
Spett.le

AZIENDA SPECIALE 

COMUNI RIUNITI


Piazza San Michele Arcangelo,  7



47868 MONTECOPIOLO (rn)
OGGETTO:
SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI OPERAIO, INQUADRATO AL 1° LIVELLO DEL CCNL EDILI PICCOLA INDUSTRIA CONFAPI, PRESSO L'AZIENDA SPECIALE COMUNI RIUNITI, MEDIANTE ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA DI 12 MESI E A TEMPO PIENO (36 ORE SETTIMANALI), CON APPLICAZIONE DELLE DISPOSIZIONI DI CUI ALL'ART. 19 DEL D.LGS. N. 175/2016 E DELLE NORME IN MATERIA DI RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO IVI RICHIAMATE.

Il/La sottoscritto/a________________________________________________________________
Nato/a a __________________________________________ Prov. ______ il________________

Residente in Via ____________________________________________________n.___________

C.A.P._____________ Città__________________________________________ Prov. ________
Telefono:________________ Cellulare: _______________________
 Email: _________________________________________________

Domicilio (se diverso dalla residenza) : _______________________________________________
______________________________________________________________________________
CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione pubblica indicata in oggetto
A tal fine, ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni previste all’art. 76 del citato D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità:
DICHIARA

(barrare con una crocetta la casella che interessa)
1)  di essere cittadino italiano;
 di essere cittadino del seguente stato membro dell’Unione Europea:

____________________________________ e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

2)  di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _________________________________
 (in caso di cancellazione) di non essere iscritto/a per i seguenti motivi: ________________________

3)  di godere dei diritti civili e politici;
 cittadini dell’Unione Europea: di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza e provenienza ________________________

4)  di non aver subito provvedimenti di interdizione dai pubblici uffici nonché di destituzione da precedenti rapporti di pubblico impiego;
       di non trovarsi in alcuna delle condizioni che impediscono la costituzione del rapporto di         

      lavoro con la Pubblica Amministrazione e con gli enti pubblici, ovvero di essere sottoposto alle   

      seguenti misure:______________________________________________________________
5)  di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;

ovvero
 di aver riportato le seguenti condanne penali (precisare gli articoli del Codice Penale):

___________________________________________________________________________

ovvero
 di avere i seguenti procedimenti penali in corso:

___________________________________________________________________________
6)  di essere fisicamente idoneo alla specifica mansione;
7) Di avere un’età non inferiore a 18 anni;
Di essere in possesso della patente di guida di categoria B, in corso di validità.

8)  di essere di stato civile _____________________ e di avere n. _______ figli;

9) Per i candidati soggetti agli obblighi di leva:
□ di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi militari.

10) Di non essere stato licenziato/a per motivi disciplinari, o destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso  Enti Locali o aziende pubbliche o private, né essere stato dichiarato/a decaduto/a da altro impiego pubblico per averlo conseguito con documenti falsi o viziati da invalidità insanabile;

11) di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici previsti dal bando:

 Diploma di istruzione di scuola secondaria di primo grado  conseguito presso ___________________________________________ rilasciato il ____________;

 Altro titolo   _______________________________________ conseguito presso ___________________________________________ rilasciato il ____________;

12) (barrare, alternativamente, l’una o l’altra delle due caselle)

[ ] Di essere in possesso di titoli di servizio, di qualificazione professionale e culturali ritenuti utili ai fini della valutazione di merito nella formazione della graduatoria, di cui all’allegata autocertificazione

(allegato B);
OPPURE:

[ ] Di non essere in possesso di titoli di servizio, di qualificazione professionale e culturali ritenuti utili ai fini della valutazione di merito nella formazione della graduatoria.

13)  di non essere persona con disabilità ai sensi della Legge n.104/1992:
 di essere persona con disabilità ai sensi della Legge n.104/1192 e di necessitare, per lo svolgimento delle prove, dei sei seguenti ausili e/o tempi aggiuntivi: ______________________________________________;

14)  Di accettare incondizionatamente tutte le condizioni dell’avviso di selezione; 
15)  Di di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), contenuta nel bando di selezione.
16)  di impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dei recapiti sopra indicati.
SI ALLEGA:
-Copia di un documento di identità in corso di validità;

- Autocertificazione (Allegato B) dei titoli posseduti utili ai fini della valutazione di merito nella     formazione della graduatoria.

_____________________                                                                               _________________
(data)
   (firma non autenticata)

N.B. La firma non dovrà essere  autenticata, ma pena l’esclusione, dovrà essere allegata fotocopia di valido documento di riconoscimento.

