0000262 del 22-10-2026

n.

Azi enda Speciale Conmuni Riuniti prot.

= A Azienda Speciale
COMUNI RIUNITI

Montecopiolo, data del protocollo

Determina Dirigenziale n.67 del 22/10/2026

OGGETTO: Selezione pubblica per I'assunzione, a tempo determinato della durata di 12 mesi, di n. 1 Operaio
di 1° Livello, con orario di lavoro a tempo pieno pari a 36 ore settimanali, ai sensi del CCNL Edili Piccola
Industria CONFAPI.

PREMESSO che:
il Consiglio di Amministrazione, riunitosi in data 21/10/2026, ha autorizzato l'attivazione della procedura per il
reclutamento di personale operaio necessario allo svolgimento delle attivita dell'Azienda Speciale;

VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione 21/10/2026 con la quale ¢ stato approvato il bando
di selezione pubblica;

CONSIDERATO che:

'Azienda Speciale, al fine di garantire il regolare svolgimento delle attivita operative connesse alla gestione del
servizio idrico integrato, necessita dell'inserimento di una figura operaia dedicata, non essendo presenti
nell'organico dipendenti aventi analoga qualifica e mansione.

DATO ATTO che:
- con delibera del CdA del 22/10/2026 al punto dell’ordine del giorno si ¢ preso in esame il testo del
Bando di selezione pubblica per 1’assunzione a tempo determinato della durata di 12 mesi e a tempo pieno (36
ore settimanali) di n.1 operaio approvandolo;

con stessa delibera del CdA del 22/10/2026 si ¢ autorizzato il Direttore Generale Sig.ra Ercolani Elisa ad
effettuare la relativa pubblicazione sul sito dell’ Azienda Speciale Comuni Riuniti https://as-comuniriuniti.it
quale Responsabile Unico del Procedimento;

ACCERTATA la disponibilita delle risorse finanziarie necessarie alla copertura della spesa derivante
dall'assunzione sul bilancio dell'Azienda Speciale;

RITENUTO, pertanto, di procedere in merito;

DETERMINA

1. Di indire una selezione pubblica per titoli ed esami finalizzata all'assunzione a tempo determinato della
durata di 12 mesi, a tempo pieno (36 ore settimanali), con periodo di prova di 30 giorni di n. 1 Operaio
di 1° livello del CCNL Edili Piccola Industria CONFAPI.
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La procedura concorsuale sara espletata da un’apposita Commissione esaminatrice nominata con
successivo provvedimento dal Presidente del Consiglio di Amministrazione (art.8 del Regolamento per
il reclutamento del personale) composta da tre componenti, di cui uno con funzioni di Presidente e due
in qualita di esperti, assistiti da un segretario verbalizzante ¢ un membro esperto.
2. Di procedere alla pubblicazione del bando sul sito istituzionale dell'Azienda Speciale per un periodo non
inferiore a 30 giorni antecedenti la scadenza del termine per la presentazione delle domande di
partecipazione
Di confermare quale Responsabile Unico del Procedimento il Direttore Generale Sig.ra Elisa Ercolani.
4. Di prendere atto del bando di selezione pubblica approvato dal Consiglio di Amministrazione con
deliberazione del 21/10/2026 e di disporne la pubblicazione.

(98]

DIRETTORE GENERALE
(Ercolani Elisa)
firma digitale

Si attesta la regolarita e la completezza dell’istruttoria relativa al presente provvedimento.
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